5 L'A.M.A.P.E. recrute
Pour son
Service d’Accueil D’Urgence

www.amape.fr -
Placement familial

Un(E) Psychologue
Contrat a Durée Indéterminée a 0.5 ETP

L’Association Maisons d’Accueil Protestante pour Enfants (A.M.A.P.E.), reconnue d’utilité publique, a
été créée en 1841. Son siege social est a CREST (Drome). Elle accompagne aujourd’hui, dans le cadre
de la protection de I'enfance, au sein de ses services répartis sur le département de la Dréme un peu
moins de 180 jeunes et leurs familles.

Dépendant du Service d’Accueil d’'Urgence de La Laupie, le Placement Familial dispose de 5 places pour
les enfants de 0 a 5 ans et une place pour un adolescent non admissible en collectif. Ce Service d’accueil
d’urgence assure la mise a I'abri et 'accompagnement des enfants accueillis dans le cadre du Dispositif
Départemental d’Accueil et d’Intervention Immédiate de la Dréme. Le Service d’Accueil d’Urgence a
également une mission d’évaluation de la situation familiale, des besoins de I'enfant et de proposer
des préconisations d’orientation.

Disposant d’une autonomie technique, le psychologue est professionnellement garant de la prise en
compte du respect de la réalité psychique des jeunes enfants accueillis et accompagnés par le service.
Le psychologue occupe une place de tiers au sein du service. Il exerce sa mission en conformité avec
le code de déontologie de sa profession

En étroite collaboration avec le cadre de proximité en charge du service, le psychologue intervient tant
aupres de I'équipe (éducatrice, assistantes familiales) qu’auprés des jeunes enfants accueillis et de
leurs parents (visite a domicile, visites médiatisées). Il est un acteur essentiel dans le travail de
partenariat avec les structures de soin.

Cadre technique, il remplit une fonction institutionnelle d’aide a la réflexion sur le fonctionnement
interne du service. Ses missions sont multiples et laissent la place a la créativité et aux appétences du
professionnel.

Soucieux du respect de la vie psychique des enfants accueillis, vous travaillez en étroite collaboration
avec I'éducatrice et les assistantes familiales pour le bon développement de ces enfants. Grace a la
finesse de vos observations vous faites part de vos propositions pour un accompagnement éducatif et
psychologique au plus pres des besoins du jeune enfant.

Titulaire du DESS/MASTER Il Psychologie clinique, vous pouvez justifier d’'une expérience auprés de
trés jeunes enfants et/ou en Protection de 'enfance.

Un temps FIR a la quotité de 20% du temps de travail est accordé par 'employeur.

Un financement spécifique est alloué pour une supervision individuelle ou collective.

Les psychologues de I'association participent activement au réseau des Psychologues de la Protection
de I'Enfance de la Drome (PPED) qui se réunit au siege de 'AMAPE plusieurs fois par an autour de
thématiques de travail.

Principales qualités requises :
e (Capacité a « aller vers » les jeunes, leurs familles et les salariés
e (Capacité d’observation et d’analyse fine sur le développement du tres jeune enfant
e Autonomie dans le travail.
e (Capacité a prendre du recul dans les situations d’urgence
e (Capacité rédactionnelle pour les écrits demandés par les Juges des Enfants
e (Capacité a travailler en équipe étroite et a communiquer sur le travail effectué.
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Permis de conduire exigé

Rémunération selon convention + Prime Laforcade + reprise d’ancienneté
9 Congés Trimestriels par an

Temps FIR

CSE — cheéques cadeaux,

Mutuelle employeur

Ordinateur portable de service et téléphone portable

Lettre de motivation et CV a adresser a :
A.M.A.P.E.
Monsieur le Président
97 rue de la Calade
26401 CREST Cedex
Ou par mail : recrutement@amape.fr
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